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% Calendrier de la formation
> Dates CAP Riom :

> Dates CAP Clermont-FD :
> Durée totale de la formation :

> Enseignement théorique :
> Stage en milieu professionnel :
> Parcours partiel :

«/ Conditions d’admission

P Date de I'épreuve sur Riom :
P Date de I'épreuve sur Clermont :

» Individualisation des parcours de
formation :

Retrait des dossiers de
¥=1 candidature

> Retrait des dossiers :

> Cloture des inscriptions :

Prérequis, exigences
& préalables a l'entrée en
formation

Dans le cadre d'un financement collectif
France Travail :

CAP

Accompagnant Educatif Petite Enfance
Lieu : RIOM ET CLERMONT-FERRAND

La formation

Le CAP "Accompagnant éducatif petite enfance" est le premier niveau de
qualification du secteur de la petite enfance.

La formation comprend 6 blocs de compétences. Chaque bloc donne lieu a une
épreuve d'examen et peut étre validé séparément.

Objectifs et contenus

Objectifs :

L'objectif est de permettre aux stagiaires d'obtenir le CAP AEPE

Les grands objectifs de la formation sont :

Développer les compétences et acquérir les savoir liés aux activités professionnelles
d’accueil et de prise en charge de jeunes enfants dans le contexte du domicile privé et
en milieu collectif (écoles maternelles, créches, centre de loisirs...).

Développer les compétences et acquérir les savoirs liés aux activités professionnelles
de préparation et de services des collations et des repas ainsi que I'entretien du cadre
de vie dans le contexte familial et dans le contexte collectif.

Contenus :

Enseignements Professionnels :
RNCP38565BC1 - Accompagner le développement du jeune enfant
RNCP38565BC2- Exercer son activité en accueil collectif
RNCP38565BC3 - Exercer son activité en accueil individuel
Enseignements Généraux
RNCP38565BC4- Frangais, Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique
RNCP38565BC5 - Mathématiques-Sciences physiques et chimiques
RNCP38565BC7 - Prévention Santé Environnement — PSE
Modules liés a l'individualisation des parcours
Remise a niveau (RAN) : savoirs de base rattachés au contexte professionnel
Soutien personnalisé (S) : régulation des apprentissage, appui a la rédaction des
fiches EP1
Préparation a l'aprés-formation : technique de recherche d’'emploi (TRE)
Certification supplémentaire : Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

Modalités d'obtention de la certification
Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences
RNCP38565BC1 - Accompagner le développement du jeune enfant
v Epreuve orale de 25 minutes avec exposé du candidat puis
entretien a partir de supports.
RNCP38565BC2- Exercer son activité en accueil collectif
v Epreuve écrite d'une durée d'1 h 30
RNCP38565BC3 - Exercer son activité en accueil individuel
v'Epreuve orale d'une durée de 25 minutes avec exposé du candidat
puis entretien a partir de documents proposés par le jury
RNCP38565BC4- Frangais, Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique
Francais : Fpreuve écrite de 2h + épreuve orale de 10 minutes - 40 pts
Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique : Epreuve orale de 15 minutes
(dont 5 minutes de préparation) - 20 pts
RNCP38565BC5 - Mathématiques-Sciences physiques et chimiques
Mathématiques : Epreuve écrite de 45 minutes - 12 pts
Physique — Chimie : Epreuve écrite de 45 minutes - 08 pts
RNCP38565BC7 - Prévention Santé Environnement — PSE : Epreuve écrite de 1h
composée de 2 parties - 20 pts
Description des modalités d'acquisition de la certification par capitalisation des
blocs de compétences
Nous inscrivons les candidats a I'examen du dipléome. lIs regoivent, pour les unités du
dipléme qui ont fait I'objet d'une note égale ou supérieure a 10 sur 20 ou d'une
validation des acquis de l'expérience, une attestation reconnaissant I'acquisition des
compétences constitutives des blocs de compétences correspondant. Le diplome
est obtenu par I'obtention d'une note moyenne supérieure a 10/20 a I'ensemble des
épreuves.



https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/W39NfvBthIuNFIajK9hjbNikVJ09SgPYYAeEnHhKkTE=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/W39NfvBthIuNFIajK9hjbNikVJ09SgPYYAeEnHhKkTE=/JOE_TEXTE
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Diplomes, titres ou référence(s) de(s) personne(s) chargée(s) de la
formation

L'action de formation est encadrée par un formateur référent disposant d'un diplome
et de I'expérience professionnelle dans le secteur de la petite enfance.

De plus, I'équipe pédagogique a une forte expérience dans le champ de la petite
enfance et une pratique de la formation d'adultes avérée.

Des intervenants extérieurs qualifiés et recrutés par lUFCV seront amenés a conduire
des séquences de formation au cours de I'action

Modalités, moyens pédagogiques et techniques alloués a la formation
Afin d'accompagner les stagiaires dans leurs apprentissages : I'équipe pédagogique
utilise les techniques et pédagogies actives tels que : les travaux en groupes de pairs,
les temps d'auto-formation, 'individualisation des parcours, etc. De maniére générale
les formateurs favorisent I'engagement, I'implication, la participation et la prise de
responsabilités des stagiaires.
L'action de formation dispose :
e D'une salle de formation équipées ;
e D'un plateau technique disposant d'un espace puériculture
e D’un fonds documentaire composé de revues, ouvrages en lien avec I'objet
de la formation. L'accées a une documentation plus large peut-étre offert sur
demande du stagiaire ;
e D'un fond de matériel nécessaire, en quantité et qualité, cohérent avec les
besoins de l'action;
e  D’une connexion Wi-Fi et un Cloud sécurisés.
Tout au long de la formation il sera remis aux stagiaires des documents supports qui
synthétisent les apports liés aux séquences de formation dispensées. De méme les
stagiaires seront amenés a construire et partager des outils créés lors de séquences
de formation.
Chaque période en milieu professionnel donne lieu a une visite et rencontres avec les
tuteurs et sont programmées par 'UFCV.

Modalités de contrdle de connaissances au cours de la formation

Des évaluations formatives sont menées au cours des séquences de formation.

Des temps dédiés a la régulation des apprentissages sont planifiés

Des épreuves d’examens blancs sont organisées a l'issue de chaque EP et/ou EG et
en amont des épreuves de certification.

Entretiens individuels afin de s’assurer de la progression pédagogique du stagiaire
Le stagiaire est inscrit aux épreuves du CAP accompagnant éducatif petite enfance
sur le site du rectorat.

Tout candidat non titulaire d'un diplome frangais minimum de niveau 3 ou reconnu
équivalent, doit présenter les matieres générales.

Dés I'accueil en formation, il sera remis aux stagiaires, un livret de I'alternance
composé de grilles d'évaluation dont les sources sont la Fiche Descriptive d'Activité
et le référentiel de certification du dipléme visé

Débouchés et évolution

L'accompagnant éducatif petite enfance peut travailler :

En école maternelle ou en accueil collectif de mineur en tant qu’agent Territorial
Spécialisé en Ecoles Maternelles (ATSEM) (aprés le concours), assistant éducatif
petite enfance, agent d'animation auprés des ALSH maternel

En établissements ou Services d'accueil collectif des enfants de moins de 6 ans
comme aucxiliaire petite enfance, intervenant éducatif petite enfance

A domicile ou en maison d'assistant maternel comme assistant maternel ou
assistant parental

L'accompagnant éducatif petite enfance peut poursuivre ses études pour prétendre
aux dipldmes suivants :

Bac Pro Accompagnement, Soins et Services a la Personne

Bac Pro Animation - Enfance et personnes agées

Dipldme d'Etat d'Aucxiliaire de Puériculture

Titre Professionnel Intervenant Educatif Petite Enfance


https://formation-professionnelle.ufcv.fr/
https://formation-professionnelle.ufcv.fr/
https://formation-professionnelle.ufcv.fr/
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Diplomes considérés comme équivalents

Dipléme d’Etat d’auxiliaire de puériculture (DEAP)

Bac professionnel Accompagnement, Soins et Services a la Personne (ASSP)

Titre professionnel d'assistant(e) de vie aux familles

Dipléme d'Etat d’'accompagnant éducatif et social (DEAES)

Certificat d'aptitude aux fonctions d'aide a domicile

Certificat Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport (CP JEPS)




